LIETUVOS RESPUBLIKOS SMULKIOJO IR VIDUTINIO VERSLO PLETROS ISTATYMO NR. VIII-935 2, 8 IR 9 STRAIPSNIO
PAKEITIMO IR [STATYMO PAPILDYMO 7' STRAIPSNIU ISTATYMO PROJEKTO (TOLIAU - ISTATYMO PRO. JEKTAS) IR LIETUVOS
RESPUBLIKOS GYVENTOJU PAJAMU MOKESCIO JSTATYMO NR. IX-1007 6 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTO

rastas Nr. 18-
11338

1. Pastebétina, kad startuoliui nustatomi poZymiai
nera siejami su juridinio asmens veiklos pradzia (jsteigimo
momentu), todel net ir daug mety veikiantis didelj ir
inovacijomis grjsta verslo plétros potencialg turintis smulkiojo
ar vidutinio verslo subjektas galéty buti laikomas startuoliu ir
atitinkamai galéty buti jraSomas | startuoliy sara$a. Manytina,
kad lydimuosiuose dokumentuose nurodomo jstatymy projekty
tikslo — skatinti naujy jmoniy steigimasi, galéty buti sickiama
sukuriant palankias salygas naujy startuoliy kirimuisi, o
investicijy skatinimas seniai veikian¢ioms jmonéms galéty bati
vykdomas kitomis priemonémis.

2.3. Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokes¢io
jstatymo Nr. [X-1007 6 straipsnio pakeitimo jstatymo projektu
(toliau — Gyventojy pajamy mokes¢io jstatymo projektas)

(TOLIAU - LYDINTYSIS ISTATYMO PROJEKTAS) (TOLIAU KARTU - ISTATYMU PROJEKTAI)
DERINIMO PAZYMA
Eil. | Institucijos
Nr. | pavadinimas, | Pastabos ir pasiilymai Argumentai dél pastaby ir pasitilymu
rasto data ir
numeris
1 Lietuvos 2. Pagal siulomg reguliavima startuoliu buty laikomas didelj ir | Atsizvelgta i§ dalies.
Respublikos inovacijomis gristq verslo plétros potencialg turintis smulkiojo | 2.1. Patikslinta Istatymo projekto 1 straipsniu kei¢iamo
teisingumo ar vidutinio verslo subjektas, kuris atitikdamas savokoje ir | Istatymo 2 straipsnio 17 dalyje jtvirtinta , startuolio® apibréztis,
ministerijos i$vardintuose kriterijuose nurodytus poZymius yra jtraukiamas | nustatyta, kad tai didelj ir inovacijomis gristg verslo plétros
2018-10-23 1 startuoliy sarasa: potencialg turinti labai maza ar maZa jauna jmoné.

Atsizvelgiant | tai, kad skirtingose veiklos srityse veikiantys
startuoliai didelj ir inovacijomis grista verslo potencialg gali
igyti tiek pirmaisiais savo veiklos metais, tiek, pavyzdziui,
aStuntaisiais  (ypa¢ aktualu gyvybés moksly srities
startuoliams), kas yra jauna jmoné pagal skirtingas veiklos
sritis bus nustatyta Lietuvos Respublikos ekonomikos ir
inovacijy ministro (toliau — ekonomikos ir inovacijy ministras)
priimtame Labai maZzy ir mazy jmoniy jtraukimo j Startuoliy
sgraSg ir iSbraukimo i§ jo tvarkos aprae. PaZzymétina, kad
Lydimajame jstatymo projekte nustatyta lengvata, skirta tik
veikla pradedancioms labai mazoms jmonéms, veikianéioms
iki 3 mety. kadangi parama startuoliams labiausiai reikalinga
pirmaisiais veiklos metais. Pazymétina, kad Lydimajame
jstatymo projekte nustatyta lengvata siekiama paskatinti
uzsienio  startuoliy  steigimagsi ir kartu su  kitomis
planuojamomis startuoliy paramos priemonémis prisidéti prie




siiloma mokestiné lengvata bty taikytina ne visoms startuoliy
sgrase JraSytoms jmoneéms, o tik labai maZoms jmonéms,
atitinkan¢ioms Kkriterijus — turt biti registruotos Juridiniy
asmeny registre ne daugiau nei 3 metus ir turéti ne daugiau kaip
9 darbuotojus (Zr. [statymo 3 straipsnio 3 dalj). AtsiZzvelgiant |
tai, kyla klausimas. kokias pasekmes jtraukimas | startuoliy
sgrasa sukelty kitoms startuolio savokg ir kriterijus
atitinkancioms 1monems, kurios neigyvty teisés | minéta
gyventojuy pajamy mokeséio lengvatg. Jeigu, kaip teigiama
aiSkinamajame raste, visiems startuoliams numatoma taikyti
tam tikras valstybeés paramos priemones, Sios pasekmes turety
buti numatytos [statymo projekte. PrieSingu atveju sitilomas

sgvokos apibrézimas netekty prasmes.

iSskirtinés, patrauklios ir konkurencingos Lietuvos verslo
aplinkos ktirimo, palyginti su kaimyninémis valstybémis.

2.3. Startuoliy saraSe esancios labali maZos ir mazos jmonés
galés naudotis startuoliams skirtomis valstybés paramos
priemonémis. Pavyzdziui, pagal planuojamg igyvendinti
~Startup Employee Viza™ procediirg Startuoliy sgrase esantys
startuoliai, kaip ir Patvirtinty jmoniy sgrae esancios jmonés,
aukstos profesinés kvalifikacijos darbuotojus 18 ne ES valstybiy
galés atsiveZti ir jdarbinti supaprastinta tvarka. Sia nuostata
planuojama jtvirtinti Lietuvos Respublikos uzsienie¢iy teisinés
padeties jstatyme.

|95

Lietuvos
Respublikos
Vyriausybeés
kanceliarijos
Teisés grupes
2018 m. spalio
30 d. i§vada
Nr. NV - 2862

2. Abejoniy kelia SVVI] projekto 2 straipsniu pildomo
Smulkiojo ir vidutinio verslo plétros jstatymo (toliau —
Jstatymas) 7' str. 2 dalyje jtvirtinami kriterijai, kuriais remiantis
tikio subjektas buty jtraukiamas j Startuoliu sgrasg. Vienas 18
kriterijy, jtvirtinamy SVV] projekto 2 straipsniu pildomo
[statymo 7' str. 2 d. 3 punkte — turi inovacijomis grjsta verslo
plétros potencialg (smulkiojo ar vidutinio verslo subjektas
vykdo inovacing veikla arba diegia inovacijas), siejamas su
savokomis jtvirtintomis Technologiju ir inovacijy jstatyme.
Vadovaujantis pastarojo jstatymo 2 str. 5 dalimi, inovacija
laikomi nawji ar is esmeés patobulinti produktai ar procesai,
jskaitant gamybos, statybos, konstravimo ar kitus procesus,
nauji rinkodaros metodai, nauji verslo, darbo vietos
organizavimo ar iSoriniy ry$iy metodai, idiegti i rinka. vieSojo
valdymo, socialing, kultGros sritj. [novacine veikla,
vadovaujantis minéto jstatymo 2 str. 6 dalyje apibréZziama
sgvoka, laikoma kaip nauju ar i§ esmes patobulinty produkty ar

Atsizvelgta iS dalies.

Ekonomikos ir inovacijy ministras patvirtins Labai mazy ir
mazy jmoniy jtraukimo | Startuoliy sarasa ir iSbraukimo i§ jo
tvarkos apra$g, kuriame bus nustatyta atitikties startuolio
kriterijams vertinimo sistema, kurios dél apimties, techninio
pobudzio ir taitkymo ypatumy néra galimybés nustatyti
Istatyme.

Numatoma, kad didelis pletros potencialas bus matuojamas
remiantis $iais Kriterijais:

1. Realus produkto ar paslaugos rinkos dydis (SOM —
Serviceable obtainable market), uztikrinantis pastovy ir
ilgalaik; augima. Pavyzdziui, SaaS paslauga (Sofiware as a
service, ,programiné jranga kaip paslauga™) gali buti suteikta
bet kur pasaulyje, bet kuriuo paros metu, 365 dienas per metus
15 bet kurios pasaulio valstybés;

2. Produktas ar paslauga gali biti gaminama (suteikiama) daug
karty be tiesioginiu naudojamy iStekliy augimo, t. y. karta




('S

procesy karimo ir diegimo ] rinka, viesojo valdymo. socialine,
kultiiros sritj veikla. Visa tai suponuoja. kad bet kokia tkio

| subjekto veikla gali buti latkoma inovacine, tai yra praktiskai

bet kurio subjekto veiklg galima bty ,.pritempti™ prie
inovacinés veiklos, tokiu budu paliekant terpe korupcijos
apraiSkoms, nes jtraukimo | Startuliy saraSa pasekme -
mokestiné lengvata, kuria galimai biity suinteresuoti tkio
subjektai.

Be kita ko, kaip vienas i$ kriterijy, jtraukiant asmen; |
Startuoliy sara$a, numatytas SVVI projekto 2 straipsniu
pildomo [statymo 7" str. 2 d. 2 punkte, yra Gikio subjekto didelio
verslo pletros potencialo turéjimas. Tokio kriterijaus
jtvirtinimas taipogi yra subjektyvaus vertinimo, nes néra
apibrézta, kaip bus matuojamas, vertinamas atitikmuo Siam
kriterijui.

sukurta programine jranga gali buti parduota begale kartu, be
papildomu gamybos sanaudu, arba sukurtos technologijos
licencija gali biti suteikta skirtingiems naudotojams daug
karty:

3. Plétros planas realus, o verslo modelis, kartu su komandos
kompetencijomis, leidzia SVV subjektui, darbuotojy skaic¢iui
arba apyvartal augti ne maziau kaip 20 procenty per metus.
Labal mazy ir mazy jmoniy jtraukimo | Startuoliy sarasa ir
isbraukimo 1§ jo tvarkos aprase bus apibréZta inovacijomis
gristo verslo plétros potencialo vertinimo tvarka, remiantis §iuo
metu esancia praktika, taikoma vertinant pelno mokescio
lengvatos taikyma moksliniy tyrimy ir eksperimentinei pletrai,
be to, didelj verslo plétros potencialg pades vertinti eksperty
grupe, kurioje bus ir investavimo | startuolius patirties turintys
rizikos kapitalo fondy atstovai, kurie remsis bendrai suderintais
ir praktiskai patikrintais plétros plano realumo ir verslo
modelio vertinimo kriterijais kiekvienu konkre€iu atveju.

Lietuvos
Respublikos
finansy
ministerijos
2018-11-14
raStas Nr.
(14.14-03)-5K-
1817665-6K-
1806006

1. Jusy 2018-09-28 radte pazymima, kad Projektai parengti,
vykdant pavedima . Ukio ministerijai kartu su Finansy
ministerija jvertinti alternatyvas, kaip paskatinti startuoliy
steigimagsi®, taCiau pateikta medziaga apsiriboja tik vienos
konkrecios mokestinés lengvatos jvedimu. De¢l Sios priezasties
manome, kad $iuo atveju turéty buti pateikta sistema teisiniy,
ckonominiy-finansiniy, administraciniy, socialiniy priemoniy,
ir tik po to i$ iy priemoniy saraso argumentuotai atrinktos, Jusy
nuomone, efektyviausios priemonés ir bltent Sis, sisteminis,
visapusiy priemoniy paketas turéty buti teikiamas.

Lydrastyje ir AiSkinamajame raste Jus pateikiate vienintelj

prognozuoting  startuoliy  blsimosios  veiklos  scenarijy
(prognozuojate  didelius  ir  pakankamai  konkrecius

isisteigsian¢iy startuoliu kiekius; planuojate, kad mokestiniy

Atsizvelgta i§ dalies.

Pazymeétina, kad Lietuvos Respublikos ikio ministro 2018 m.
vasario 22 d. jsakymu Nr. 4-91 , Del darbo grupés pasitilymams
del startuoliy, jy veiklos teisinio reguliavimo ir kity su
startuoliy veikla susijusiy klausimy teikti sudarymo™ sudaryta
darbo grupé (toliau — Darbo grupé) tikio ministrui pateike
pasitlymus startuoliams skatinti, tarp kuriy mokestine lengvata
startuoliams, finansinés paramos priemonés (rizikos kapitalo
priemone ,,Akceleravimo fondas™), kitos paramos priemonés
(i3 Europos Sgjungos struktlriniy fondy finansuojama
priemon¢é . Kompetencijos LT, .Startup Employee Visa™
proceduros, leisiancios Lietuvos startuoliams pritraukti aukstos
kvalifikacijos darbuotojus 1§ wuzsienio, suktrimas. ..Soft
landing™ paketo sukiirimas), patrauklesnés teisinés aplinkos




lengvaty jvedimo ,nulinis rezultatas™ bus pasiektas per
penkerius metus, o visa [sisteigsianCiy startuoliy veikla
vertinate deSimties mety perspektyvoje), tadiau nepateikiate
Jokiy alternatyviy prognozuoting startuoliy steigimosi ir
praktinés veiklos scenarijy. Be to, vertinant startuoliy
steigimosi perspektyvas, biity aktualu jvertinti ir dabarting
startuoliy steigimosi ir veiklos praktika. Siuo aspektu biity
aktualu gauti (Zinoti; turcti) informacijg apie tai, kiek $iuo metu
realial jau startavusiy startuoliy nutrauke savo veiklg per tam
tikra, apibrezta, laikotarpi (pavyzdziui, per pirmuosius
kalendorinius metus). D¢l $iy priezas¢iy manome, kad turéty
biiti pateikti keli, alternatyviis, startuoliy steigimosi ir veiklos
scenarijai, o Siuose allernatyviuose scenarijuose (urély
atsispindeti ir galimos rizikos.

reguliavimo nustatymas (lankstesnio opcionu reguliavimo
sudarymas, virtualios buveinés nustatymas, Uzdaryju akciniy
bendroviy akcijy klasiy ir jstatinio kapitalo mokéjimo atidéjimo
reguliavimo perziura).

Rengiant [statymy projektus buvo remiamasi VS§] ,Versli
Lietuva™ 2017 m. gruodzio 29 d. atlikta .,Startuoliy jmoniy
itakos surenkamiems mokesciams™ analize, konsultuojamasi su
Darbo grupés nariais.

2018 m. birzelio 29 d. Lietuvos Respublikos tikio ministerija
institucijoms derinti buvo pateikusi [statymo projekta kartu su
Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo
Nr. I-1336 6 straipsnio pakeitimo jstatymo projektu, kuriame
buvo nustatyta, kad Startuoliy saraSe esancios jmonés, kuri
atitinka labai mazos jmones apibrézti ir kuri Juridiniy asmeny
registre registruota ne ilgiau kaip 3 metus, iki 9 darbuotojy
pirmaisiais ir antraisiais startuolio veiklos metais 50 procenty,
o treCiaisiais startuolio veiklos metais 30 procenty pensijy
socialinio draudimo jmoky draudziama valstybés léSomis,
pensijy socialinio draudimo jmokas skaic¢iuojant nuo 1 VDU,
Atsizvelgiant ] tai, kad 2018 m. birzelio 29 d. Lietuvos
Respublikos Seime buvo priimti Lietuvos Respublikos
valstybinio  socialinio draudimo jstatymo Nr. 1-1336
pakeitimai, nustatantys, kad nuo 2019 m. sausio 1 d. pensijy
socialinio draudimo jmokas mokeés ne darbdavys, o darbuotojas
ir jos nuo 22,3 procenty mazes iki 8,72 procento, be to. nuo
2019 m. sausio 1 d. taip pat keiciasi Lietuvos Respublikos
gyventojy pajamy mokes¢io jstatymo nuostatos, buvo
nuspresta, kad veiksmingesne priemoné paskatinti startuoliy
steigimasi ir plétra yra gyventojy pajamy mokesc¢io lengvata
startuolio darbuotojams.




2. Taip pat manome, kad palankiy salygu steigtis ir veikti
startuoliams nustatymas yra siejamas su itin placia startuolio
sqvoka (pavyzdziui, néra visiskai aiSku, ka reiSkia sgvoka ,.turi
didelj verslo plétros potenciala™, ,.inovacijomis grista verslo
plétros potencialg™). Be to, ..sprendima dél asmens itraukimo i
Startuoliy sarasg ir sprendima deél iSbraukimo 18 Startuoliy
sgraSo priima V8] ,Versli Lietuva®™ Gkio ministro nustatyta
tvarka™, kas faktiskai reiskia, kad atitinkamy lengvaty taikymo
klausima spres konkreti vieSoji jstaiga. Del §iu priezasciy
manome, kad startuolio sgvokos turinys turéty biti gerai
apsvarstytas ir sukonkretintas, pateikiant labai aiskia ir
konkre¢ig startuoliy sgvoka.

Atsizvelgta is dalies.

Sprendimo deél asmens jtraukimo | Startuoliy sgrasa priémimo
salygu, nurodyty Istatymo projektu siilomo 7' straipsnio 2
dalyje nustatytoms salygoms, vertinima atliks, sprendima dél
asmens jtraukimo | Startuoliy sgrasg priims, Istatymo projektu
sitilomo 7! straipsnio 3 dalyje nustatyty salygy
atsiradimo stebésena atliks, Startuoliy sarasg tvarkys ir
sprendima del iSbraukimo i§ Startuoliy sgraso priims Lietuvos
Respublikos Vyriausybés jgaliota institucija arba jstaiga (toliau
— lgaliota 1nstitucija) ekonomikos 1ir inovacijy ministro
nustatyta tvarka.

Zr. Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos pastabos Nr.
2 argumentus.

3. Dél Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio
istatymo Nr. IX-1007 6 straipsnio pakeitimo jstalymo projekto
(kuriame sitloma ] Startuoliy sarasa jtraukty ir labai mazy
imoniy kriterijus atitinkan¢iy jmoniuy ne daugiau kaip 9
darbuotojy pajamoms i§ darbo santykiy pirmaisiais ir
antraisiais $ios jmonés veiklos metais taikyti lengvatinj 0
procenty pajamy mokescio tarifg, o treciaisiais veiklos metais
— lengvatinj 5 procenty pajamy mokescio tarifa, bet ne didesnei
pajamy daliai nei 1,5 VDU per meénesj) atkreipiame démes;,
kad. nustatant gyventojy pajamu mokes¢io lengvatas tik
startuoliy  jmoniy darbuotojams, galéty buti paZeistas
konstitucinis asmeny lygiateisiSkumo principas, iSkraipytos
verslo konkurencijos salygos, nes mokestiné lengvata
gyventojus skatinty dirbti buitent startuoliy jmonése, o ne kitose
jmonése, taip pat, miisy nuomone, néra pagrista, kodeél pvz.,
buhalteris, dirbantis startuolyje, turéty mokéti mazesn) (arba
visai nemokéti) gyventojy pajamuy mokesti nei buhalteris,
dirbantis kitoje jmonéje. Deél Siy priezas¢iy butina gauti
Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos nuomone. Taip

Atsizvelgta i dalies.

Gauta Konkurencijos tarybos iSvada, tac¢iau joje néra pateikta
pastaby minétais aspektais.

Konkurencijos taryba pastebéjo, kad gyventoju pajamy
mokes¢io lengvatos suteikimas tam tikrus  kriterijus
atitinkancioms jmonéms atitikty visus valstybés pagalbos
kriterijus.

Atsizvelgiant j tai, Aiskinamasis rastas papildytas nuostata, kad
labai maza jmone, norinti pasinaudoti Lydimajame teisés akte
nustatyta mokestine lengvata, [galiotai institucijai turés pateikti
Vienos imones deklaracija. [galiota institucija patikrins Vienos
imones deklaracijoje pateikta informacija ir Suteiktos valstybés
pagalbos 1r nereikSmingos (de minimis) pagalbos registre
pateikta informacija, ar teikiama pagalba nevirsija leidziamo de
minimis pagalbos dydzio, ir valstybes pagalbg registruos
Suteiktos valstybes pagalbos ir nereik$mingos (de minimis)
pagalbos registre.

Pazymétina ir tai, kad aiSkindamas Konstitucijoje jtvirtintg
asmeny lygiateisiSkumo principg Konstitucinis Teismas savo




pat atkreiptinas démesys, kad pritarus Jusy sitlymui, iSaugty
mokeséiy piktnaudziavimo rizika del vis naujy startuoliy (i$
esmes toliau tesianciy jau iSregistruoty, reorganizuoty ar Kitaip
pasibaigusiy startuoliy pradetg veikla) steigimo ir tu paciy
darbuotojy idarbinimo juose.

nutarimuose yra ne kartg konstataves, kad konstitucinis asmeny
lygiateisiSkumo principas nepaneigia galimybés jstatyme
nustatyti nevienodg (diferencijuotg) teisinj reguliavima. kai tai
yra objektyviai pateisinama ir tokiu reguliavimu siekiama
pozityviy, visuomeniskai reiksmingy tiksly. [ startuoliu sarasa
planuojama jtraukti labai mazas ir mazas jmones, kurios turi
didelj ir inovacijomis grista verslo plétros potenciala (inovacing
veikla vykdancios labai mazos ar mazos imonés turi galimybe
prekes ir (ar) paslaugas pleésti | tarptautines valstybiy rinkas ir

per trumpa laikotarp] pateikti prekiy ir (ar) paslaugy
tarptautinems  valstybiu rinkoms). Mokestinés lengvatos

taikymas Siems subjektams grindziamas tuo, kad jie turi
mazesnj konkurencini pranasuma, palyginti su vidutiniais ir
dideliais verslo subjektais, ju veikla yra susijusi su inovacijy
plétra, o tai yra viena i$ prioritetiniy valstybés ekonomikos
politikos krypéiy, lemianciy ekonomikos augima, ir Sie
subjektai turi realy potenciala pateikti inovatyvias prekes ir
paslaugas rinkai pla¢iu mastu, taip pat skatinti eksporta, o tai
taip pat yra priskirtina prie prioritetiniy valstybés ekonomikos
politikos krypéiy. Tod¢l manytina, kad mokestinés lengvatos
nustatymas tokiu mastu, kokiu yra sitloma Lydimajame
istatymo projekte, yra objektyviai pateisinamas, grindZziamas
pozityviais visuomeniskai reikSmingais tikslais.

4. Pazymeétina, kad darbo mokeséiy nasta nuolat perzitirima ir
mazinama visy gyventojy lygmeniu, nuo 2019 m. sausio | d.
jsigalios Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio
istatymo pataisos, kuriomis be kita ko sumazinta ir darbo
mokesciy nasta.

Kartu atkreipiame demesi, kad Lietuvos Respublikos pelno
mokesc¢io jstatymu nustatytas reguliavimas jau yra palankus
startuoliy vystymuisi Lietuvoje.

Neatsizvelgta.

Daugelis Europos valstybiy $iuo metu aktyviai konkuruoja dél
tre¢iuju Saliy startuoliy, investuoja | ekosistemas, rinkos
dalyviy kompetencijas. infrastruktiirg, todel sitloma gyventojy
pajamy mokescio lengvata, kartu su kitomis jgyvendinamomis
startuoliy skatinimo priemonémis, ne tik Zenkliai prisidéty prie
konkurencingesnés ir i$skirtines, palyginti su kaimyninémis
valstybemis, verslo aplinkos kiirimo, paskatinty uZsienieciy
startuoliy steigima Lietuvoje, tiesioginiy uzsicnio investiciju




Be to, nuo 2018 m. Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio
draudimo jstatymo pakeitimais nustatytos 1l-eriy mety
socialinio draudimo jmoky atostogos. kuriomis pasinaudoti
gali pirma kartg savarankiskg veiklg pradedantys asmenys.
Atsizvelgdami | i3destytus sitlomos gyventojy pajamuy
mokesc¢io lengvatos neigiamus aspektus, kartu jvertindami ir
tai, kad Lietuvoje Siuo metu taikomos pakankamai palankios
opciony apmokestinimo socialinio draudimo jmokomis salygos
(socialinio draudimo jmokos neskai¢iuojamos nuo pagal
pasirinkimo sandorius gaunamuy akciju, jeigu teisé | akcijas
darbuotojams suteikiama ne anksciau kaip po trejy mety), kas
remiantis tarptautine praktika yra svarbus veiksnys startuoliy
skatinime, negalime pritarti Gyventojy pajamu mokescio
istatymo pakeitimams ir manome, kad turéty bati ieskoma
alternatyviy budy startuoliams skatinti.

pritraukima, bet ir prisidéty prie emigracijos mazinimo ir
grjZtamosios emigracijos skatinimo.

Atkreipiame démes, kad pelno mokeséio lengvata startuoliams
néra aktuali, nes paprastai pirmaisiais savo veiklos metais jie
pelno neturi. Be to, 2018 m. vieSosios istaigos ., Versli Lietuva*
atliktas pelno mokescio lengvatos poveikio tyrimas ,,Labai
mazos jmones Lietuvoje: ekonominé reik§mé ir augimas*
atskleide, kad 8i lengvata neigiamai veikia labai mazy jmoniy
augima.

Ekonomikos ir inovacijy ministerijos
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